KOZIGALLAS

Josa Andras Mizeum - Nyiregyhaza

a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. evi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Josa Andras Muzeum

igazgatéhelyettes (magasabb vezetd)
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozott ideji 2020.07.01-2022.06.30 —ig tartd kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetdi megbizas id6étartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2020.07.01-2022.06.30-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4400 Nyiregyhaza, Benczur tér 21,
A munkakorbe tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A megyei hatokorl varosi muzeum igazgatojanak altalanos helyettese. Tartalmilag
el6késziti a szabalyzatokat, a Szervezeti és MUkodési Szabalyzatot, valamint a
Kollektiv Szerzédés maodositasat. Kiadmanyozasra eldkésziti az igazgatoi korleveleket,
utasitasokat, illetve kezdeményezi azok moddositasat. Beszerzések, kozbeszerzések
folyamatat ellenérzi. Adatszolgaltatdsokat, kimutatdsokat készit a fenntartd részére.
Eves munkajelentések elkészitése, és az igazgaté szamra el6késziti a kdvetkezé év
munkatervezetét.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Koézalkalmazottak jogallasarél szolé
1992. évi XXXIIl. térvény rendelkezései , valamint a(z) 2020.07.01-t6l hatalyos 2020.

evi XXXII. torvény rendelkezései alapjan a munkabér megallapitasara a Munka
Torvénykonyveérél szold 2012. évi l. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:



Fels6foku képesités, mesterfokozati végzettség és szakiranyd
szakképzettség,

bintetlen eléelet, magyar allampolgarsag, munkakore ellatasahoz sziikséges
magyar nyelvtudas,

cselekvéképesség

kiemelkedd szakiranyu tudomanyos vagy szakmai tevékenység végzése
targyalasszintli idegennyelv-ismeret, amelynek igazolasa térténhet kiiléndsen
allamilag elismert komplex tipusu kozépfoku nyelvvizsga-bizonyitvany vagy
azzal egyenertékli okirat, a szakmai gyakorlat kilfoldi teljesitésérdl szold
igazolas bemutatasaval,

a vegzettségnek és szakképzettségnek vagy az intézmény

alaptevekenysegének megfelelé jogviszonyban szerzett legalabb négyéves
szakmai gyakorlat

Elvart kompetenciak:

pontos, preciz, onallé munkavégzés,
kivald szervezdi készség,
terhelhetéség és nagyfokl rugalmassag,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

A palyazo részletes, fényképes szakmai 6néletrajza,
az allashely betoltéséhez sziikséges végzettsége(k), szakképzettség meglétét
igazol6é okmany(ok) kozjegyz6 altal hitelesitett masolata,

3 hdénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen
elGeletet, és hogy nem all a palyazé kozugyektdl eltiltas hatalya alatt, valamint
nem all a Kjt. 20.§ (2) bekezdés d) pontja szerinti bilintet6 eljaras hatalya alatt,
valamint a foglalkozas gyakorlasatol eltiitas hatalya alatt (az erkdlcsi
bizonyitvany megérkezéséig az igénylést igazolé okirat masolata),
vezetdi munkakorben szerzett gyakorlat igazolasa,

a vegzettségenek eés szakképzettségének vagy az intézmény
alaptevekenységenek megfeleld jogviszonyban szerzett legalabb négyéves
szakmai gyakorlat igazolasa,

kiemelkedd szakiranyd tudomanyos vagy szakmai tevékenységet igazolé
dokumentumok, publikaciok masolata,

két éves idGtartamra sz6l6, az intézmény vezetését tdmogaté program a
szakmai helyzetelemzésre éplld fejlesztési lehetéségekkel,

a palyazo nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

a palyazé nyilatkozata, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél
szolé 2007. évi CLII. térvény rendelkezéseinek megfeleléen hataridében
torténé vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasara vonatkozoan,

palyazo nyilatkozata, melyben a palydzé hozzajarul ahhoz, hogy palyazati
anyagat a palyazati eljarasban résztvevbk megismerhessék, és abba
betekintsenek,

a palyazé nyilatkozata arrél, hogy nem all cselekvSképességet kizaré vagy
korlatozé gondnoksag alatt,
magyar allampolgarsag igazolasa (személyazonosité igazolvany masolata).

A munkakor betolthetéségének idépontja:



A munkakor legkorabban 2020. julius 1. napjatél tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. junius 29.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Pétervari Eszter humanpolitikai
referens nyujt, a 20/399-4220 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
« Személyesen: Sobsné Csernak Zsuzsanna, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye,
4400 Nyiregyhaza, Benczur tér 21. .

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Magasabb vezet6i beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati hataridd
lejartat kOvetd huszonegy napon belil a kinevezési, megbizasi jogkér gyakorldja altal
letrehozott legalabb haromtagl, a betéltend6 munkakor feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkez6 bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja — a helyi
onkormanyzati képvisel6-testilet tagja kivételével — a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. janius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

« Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzat honlapja -
www.nyiregyhaza.hu - 2020. junius 12.
 Josa Andras Mlzeum honlapja - www.josamuzeum.hu - 2020. junius 12.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazatot zart boritékban a Jésa Andras Muzeum ,lgazgatéhelyettes” megjeltléssel
személyesen Kell benydjtani dr. Rémias Tibor Gabor mizeumigazgaté részére hivatali
munkaidében (4400 Nyiregyhaza, Benczur tér 21.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: JAM/387-1/2020. A munkaltatoi
jogkor gyakorléja a Josa Andras Muzeum igazgatéja. A munkaltatéi jogkor gyakorloja
fenntartja a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat. A palyazat csak akkor
érvenyes, ha a palyazati felhivasban feltlintetett valamennyi formai és tartalmi
feltételnek megfelel. A hatariddn tul beadott palyazatokat érvénytelennek minésitjiik. A
kozalkalmazotti jogviszony -2020. julius 01-t6] munkaviszony- hatéarozott idére szdl,
ujonnan létesitett jogviszony esetén 3 honap probaidd kikotésével. A 150/1992. (X1.20.)
Korm. rendelet 7.§ (7) bekezdése értelmében magasabb vezetd megbizasahoz — ha
nem a fenntarté a munkaltatoi jogkor gyakorléja — sziikséges a fenntarté egyetértése is.
A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informacio, valamint a palyazattal kapcsolatos,
szemelyes adatkezelésr6l szolé adatkezelési tajékoztatd megismerhetd a
www.josamuzeum.hu honlapon.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.josamuzeum.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja:



A palyazati kiiras kozzétevéje a BelUgyminisztérium (BM). A palyazati kiiras a
munkaltaté altal az NKI részére megkuildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért
a palyazatot kiiré szerv felel.




