PALYAZATI FELHIVAS

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Polgarmestere nyilvanos palyazatot hirdet a Sésté-Gydgyflirdék
Szolgaltaté és Fejlesztd Zrt. vezérigazgatoi allashelyének hatarozatlan id6re torténd betdltésére

A vezérigazgato f6bb feladatai:

e A jogszabdlyok, a Tdarsasag bels6 szabalyzatai, a polgarmesteri hatdrozatok
rendelkezései alapjan o6nalldan vezeti az ald tartozé valamennyi szervezeti egységet,
részegységet, csoportot, kordinalja és ellendrzi az ala sorolt terileteket.

o FelelGssége kiterjed az altala vezetett szervezet egészére és az ott dolgozd egyes
munkavallalok munkajara is.

e Eljar mindazon, a Tdarsasag napi mikodése kapcsan felmeril§ Ggyekben, melyek a
Tarsasag gazdasagi érdekeinek megfelel§ zokkendmentes operativ, napi mUkodést
szolgaljak.

o Felel6s a hataskorébe utalt feladatok 6nalld és maradéktalan teljesitéséért és a
szakmailag hatdskorébe utalt feladatok, tevékenységek vezetdi és folyamatba épitett

e Gyakorolja a vezetése ald tartozé alkalmazottak tekintetében a munkaltatoi jogokat.

e Felel6s a szakmailag hataskorébe utalt feladatokkal, tevékenységekkel kapcsolatos,
kilsé féllel bonyolitott kommunikaciéért, kilonods tekintettel a Tulajdonos
Onkormanyzat és annak szervei irdnyaba kifejtett kommunikacidért

A vezérigazgato jogdllasa:

A Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény elGirdsai szerint hatarozatlan idejd vezetdi
kinevezés, a Munka  Torvénykonyve  szabalyai szerint hatarozatlan idejl
munkaviszonylétesitése.

Az allashoz tartozd elvarasok:

- fels6foku végzettség

- ,B” kategéridsjogositvany

- blntetlen el&élet

- cselekvBképesség

- minimum 06t év vezetdi tapasztalat

- 0nallésag, kivald problémamegoldd képesség

- j6 kommunikacios készség

- megbizhato, preciz, lojalis munkavégzés, terhelhet§ség

A munkakor betodltésének elbirdlasanal elényt jelent azonos, vagy hasonlé teriileten szerzett
vezetSi tapasztalat.

A pdlyazat részeként benyujtandé dokumentumok, igazoldsok:

- a szakmai onéletrajz;

- motivacios levél, bérigény megjeldlésével

- az iskolai végzettséget igazold okirat kozjegyz6 altal hitelesitett masolata, valamint
amennyiben rendelkezik vezet8igyakorlattal, annak hiteltérdeml§ igazolasa;

-a palydzé altal készitett, a tarsasag tevékenységének eredményes mikodtetésére

vonatkozd szakmai és gazdalkodasi koncepcidja;



-nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul;

-nyilatkozat arrél, hogy az allas elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének;

-3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, vagy annak igazolasa, hogy az erkdlcsi
bizonyitvany megkérésre kerult.

Hianypdtlasra egy alkalommal van lehet6ség, a hianypdtlasi felhivas kézhezvételétdl szamitott
5 napon belil!

Bérezés és egyéb juttatdsok: megegyezés szerint
Az allashely betdltésének legkorabbi id6pontja: 2023. julius 10.

A palyazat benyujtasanak helye, ideje és mddia:

A palyazatot egy példanyban, papir alapon a ,,Sésto-Gyogyfurdbk Zrt. vezérigazgatdi palyazata”
felirattal ellatva lehet benyujtani lezart boritékban személyesen vagy postai Uton Nyiregyhaza
Megyei Jogu Varos Polgdrmesteri Hivatalanak Vagyongazddlkodasi Osztalya részére (4400
Nyiregyhaza, Kossuth tér.1. szdm 150.szoba.).

A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2023. janius 10. napja, mely a postai feladads datumat
jelenti.

A palyazat elbirdlasa:

A palyazat nyertesére a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgarmestere altal felallitott Bizottsag
tesz javaslatot, mely Bizottsag szikség szerint a palydzdkat személyesen is meghallgatja.

A palyazat elbiralasanak hatdrideje: 2023. junius 30. napija.

A palyazat nyertesét a Bizottsag véleményének figyelembevételével Nyiregyhdza Megyei Jogu
Varos Polgarmestere nevezi ki.

A palyazat eredményérdl valamennyi palyazo irdsban értesitést kap.

A palyazattal kapcsolatos b&vebb informacidék Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Polgdrmesteri
Hivataldnak Vagyongazdalkodasi Osztalyan szerezhet6k be a 42/524-540-es telefonszamon.

A palyazat kdzzétételének helye és ideje:

www.profession.hu

A padlyazat kiiréja fenntartja magdnak azt a jogot, hogy a pdlyadzati eljardst barmikor
eredménytelennek nyilvanitsa.



