Palyazati felhivas

Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormanyzata (4400 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1.) a
"Kozalkalmazottak jogallasardl szolé" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet a

Nyiregyhazi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara
A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama:
hatdrozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé
A vezet6i megbizas id6tartama:
A vezet6i megbizas hatdrozott id6re, 2026. aprilis 1. napjatél 2029. marcius 31. napjdig szol.
A munkavégzés helye:
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye, 4400 Nyiregyhaza, Korte u. 41/A.
Munkakor, vezetGi beosztds megnevezése:

intézményvezetd (magasabb vezet§) beosztés, tovabba a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu
mellékletében foglalt valamely munkakor.

A munkakérbe tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro Iényeges feladatok:

Az intézményvezet§ az aldbbiak figyelembevételével az intézmény vezetéséhez, iranyitasdhoz
kapcsolddo tevékenysége elldtasa sordn gyakorolja a jogszabalyokban és az intézmény Szervezeti és
MUkodési Szabdlyzatdban szamara elGirt feladatokat és jogkoroket. Az intézmény kozfeladata:
csaladsegités (1993. évi lll. torvény 64. §), gyermekjoléti szolgaltatas (1997. évi XXXI. térvény 39. —
40/A. §), csalad — és gyermekjoléti szolgdlat (1997. évi XXXI. torvény. 40. § (1)), csaldd — és
gyermekijoléti kdzpont (1997. évi XXXI. torvény. 40/A. § (1)).

Az intézményvezet6 altal elldtandd f6 feladatok az intézmény mikodtetése, a szakmai feladatok
elladtdsa, melynek keretében felel6s az alapitd okirat és alapdokumentumok szerinti
alaptevékenységek megszervezéséért és folyamatos ellatasaért, irdnyitja, 6sszehangolja és ellendrzi

a szakmai feladatok ellatasat, végrehajtasat. Felel6s az intézmény gazdalkoddsdban a szakmai
célszer(iség, hatékonysag és gazdasdgossag kdvetelményének érvényesitéséért, kiillonos tekintettel

a szakemberek megfelel6 |étszama alkalmazdsara, az intézményvezet6i és munkaltatéi jogkor
gyakorléi feladatok teljes kori ellatasara. Elkésziti a hatalyos jogszabalyok altal elGirt, az intézmény
m(ikodéséhez sziikséges dokumentumokat, valamint gondoskodik azok betartasardl, fenntartasaral,
beszamolasi koztelezettséggel tartozik a fenntarto felé.

llletmény és juttatasok:



Az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIIL.
torvény, valamint a kozalkalmazottak jogalldsardl szélé 1992. évi XXXIIl. toérvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtasardl 257,/2000. (XII. 26.)
Korm. rendelet rendelkezéseit kell alkalmazni. Az illetményhez kapcsolddd esetleges juttatasokat
Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgy(llésének mindenkori targyévi koltségvetési rendelete
tartalmazza.

Palyazati feltételek:

Blintetlen eléélet

a palyazo nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti blintetSeljarasok hatalya alatt és
vele szemben nem dllnak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizard okok, és nem
all foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt (Kjt. 20. § (4)-(5) bekezdés), tovabba, a palyazé nem
all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetGeljaras hatalya alatt,

beto6ltott tizennyolcadik életév,

magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgds és tartdzkodas jogaval
rendelkezés, illetve huzamos tartdzkoddsi jogosultsaggal rendelkez6 statusz

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamU melléklete szerinti, az intézmény éltal ellatott
feladatok tekintetében az intézményvezet6 (magasabb vezets) munkakor betoltéséhez elGirt
valamely képesités,

legalabb o6t év fels6foku végzettséget vagy fels6fokd szakmai képesitést igényl6, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi ellatds, illetve a kozoktatds terlletén
bet6ltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

a palyazd nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt,

vagyonnyilatkozat — tételi eljaras lefolytatasa.

A gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. torvény 10/A. §-
ban meghatarozott kizard ok a palyazéval szemben nem all fenn,

a palydzé villalja a vezet6i megbizassal rendelkezd szocialis szolgdltatast nydjté személyek
vezetGképzésérdl sz616 25/2017. (X.18.) EMMI rendeletben foglalt elvégzését, ha a palyazo
egyébként nem rendelkezik vele, kivéve, ha a kotelezettség aldl mentesil vagy szocidlis
szakvizsgaval rendelkezik.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

legaldbb 5 év vezetdi tapasztalat,
vezet6képzés, vagy szocialis szakvizsga megléte

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

A pdlyazo részletes szakmai 6néletrajza (mely tartalmazza a kapcsolattartdsra hasznalhaté
elektronikus levélcimet és telefonszamot),

a képesitést igazold okirat(ok) masolata,

a szakmai gyakorlat meglétét igazolo iratok,

harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja, hogy a palyazé
biintetlen elGéletd, tovabba vele szemben nem allnak fenn a Kjt. 20. § (2) d), (2d), (2e)
bekezdésében foglalt kizard okok, és nem all foglalkoztatdstodl eltiltas hatalya alatt (Kjt. 20. §
(4)-(5) bekezdés),

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo program,



a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a

palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

— a palydzé hozzijaruld nyilatkozata arrél, hogy palyazati anyagat, és személyes adatait
Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgy(lésének tagjai, a Kozgylilés Szocialis, Egészségligyi és
Sport Bizottsdgdnak tagjai, a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl sz616
257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (10) bekezdése szerinti bizottsag tagjai, tovabba
Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalanak a palyazati eljaras lebonyolitasaban
kozrem(kodd koztisztvisel6i megismerjék,

— kotelezettségvallalasi nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a palyazé vallalia a vezet6i
megbizdssal rendelkezé szocialis szolgaltatast nyujtéd személyek vezet6képzésérdl szold
25/2017. (X.18.) EMMI rendeletben foglalt vezet6képzés elvégzését, ha a palyazo egyébként
nem rendelkezik vele, kivéve, ha a kotelezettség aldl mentesiil vagy szocialis szakvizsgaval
rendelkezik,

— apalydzé nyilatkozata, amely szerint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasroél szold
1997. évi XXXI. torvény 10/A. §-ban meghatarozott kizaré ok vele szemben nem all fenn,

— apalyazo nyilatkozata, amely szerint nem all cselekvéképességet érinté gondnoksdg alatt,

— ha a palydzo a vezet6i megbizds addsaval kapcsolatos dontés zart tilésen valéo megtdrgyaldsat

kéri, az erre vonatkozd kifejezett nyilatkozata,

— a palyazd nyilatkozata, hogy megbizasa esetén vagyonnyilatkozat — tételi kotelezettségének
eleget tesz

— apdalyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy nem all fenn vele szemben a Kjt. 41. § (1), (2)
bekezdés, tovabba 43. § (1) bekezdés, és a 43/A. § szerinti dsszeférhetetlenségi ok

A munkakor betolthet6ségének idGpontja:

A munkakor legkordbban 2026. aprilis 1. napjatdl tolthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje:

2026. januar 9.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palydzatot, személyesen vagy papir alapon, postai uton, tértivevényes kildeményként zart
boritékban, els6bbségi kiilonszolgaltatassal, a Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata részére
cimezve kell benyujtani, a 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1. szdmra, legkés6bb a palydzat
benyuljtasdanak hataridejeként megjeldlt nap végéig. A boritékon, illetve az e-mail targyaban fel kell
tlntetni a kdvetkezd azonositét: SZOC/4108/2025, valamint a ,Nyiregyhazi Csalad-és Gyermekjoléti
K6zpont intézményvezet6i palyazat” megjeldlést.

A pélyazatot egyidejlileg elektronikus uton is meg kell kiildeni a humanpolitika@nyiregyhaza.hu e-mail
cimre.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A pélyazdkat a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvénynek a szociadlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl sz6l6 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet 1/A. § (10) bekezdése szerinti bizottsag, tovabba Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos
Kozgy(lésének Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsaga hallgatja meg, és véleményezi a
palyazatokat. A pdlyazatokrdl, a kozalkalmazotti foglalkoztatotti jogviszony létesitésérdl, illetve a


mailto:humanpolitika@nyiregyhaza.hu

vezet6i megbizasrdl Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgy(ilése a bizottsagok mérlegelési jogkorben
kialakitott javaslata alapjan, a Vhr. 20/A. § (6) bekezdés b) pontja szerint, a palyazati hataridé lejartat
kovets els6 Glésén, mérlegelési jogkdrében dont. Kdzalkalmazotti kinevezés esetén a kinevezés 3
honap prébaidé kikotésével torténik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. marcius 31.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informacidt Nyiregyhdza Megyei Jogu Vdaros Polgarmesteri

Hivatalanak Emberi eréforrds menedzsmentje nyujt, a 06 — 42 — 524 — 524/ 567, 06 — 42 — 524 —
524/103 telefonszamon.

A palyazati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellato szerv internetes oldala;
Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Hivatalos Honlapja

A munkaltatdval kapcsolatos egyéb lényeges informacid:

A Kozgylilés a pdlyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.



