"A" TiPUSU PALYAZATI KIiRAS

Nyiregyhaza Megyei Jogui Varos Onkormanyzata a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal
egyiittmiikdodve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2023. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsGoktatasi hallgatok szamara
a 2022/2023. tanév masodik és a 2023/2024. tanév elsé félévére vonatkozéan,
o6sszhangban

= anemzeti felsGoktatdsroél sz6l6 2011. évi CCIV. torvény

= a fels6oktatasban részt vevS hallgatdk juttatdsairdl és az altaluk fizetendS egyes
téritésekrél sz616 51/2007. (1. 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti Kbzszolgdlati Egyetemrél, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatdsrdl sz6l6 2011. évi CXXXII. térvény

= a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrél, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatdsrdl szélo 2011. évi CXXXII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl
sz616 363/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet

= aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokrél szolé 1993. évi lll. torvény

= azallamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény

= az allamhaztartasrdl szél6 torvény végrehajtasardl szélé 368/2011. (XIl. 31.) Korm.
rendelet

= Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsarol szélé 1992. évi LXVI.
torvény

= azelektronikus lgyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altaldnos szabalyairdl sz6l6 2015. évi
CCXXII. torvény

= azelektronikus tgyintézés részletszabalyairdl sz6l6 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet

= az informdcids dnrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrél szo6lé 2011. évi CXII.
torvény

= a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon
kivil helyezésérél sz6l6 az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendeletében
(tovabbiakban: GDPR)

= aBilntet6 Torvénykonyvrdl szélé 2012. évi C. torvény

= akozfeladatot ellatd kdzérdekd vagyonkezel§ alapitvanyokrdl sz6l6 2021. évi IX. torvény

vonatkozo rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa Hungarica
Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetl, szocidlisan raszoruld
fiatalok felsGoktatasban valé részvételének tdmogatdsa. A Bursa Hungarica Osztdndijrendszer
tobbszint(i tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepiilési
onkormanyzatok altal nydjtott tamogatds, a megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas és a
felsGoktatdsi intézményi tamogatds. Az Osztondijpalydzattal kapcsolatos adatbazis-kezel6i,
koordinacios, a teleplilési és megyei Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Er6forras Tamogataskezeld (a tovabbiakban: TamogataskezelS) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az
Osztondijpdlyazathoz csatlakozo teleplilési és megyei 6nkormanyzatok latjak el.



A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
felsGoktatasban részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes téritésekrdl szélo
51/2007. (lIl. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) és a nemzeti fels6oktatasrol sz616
2011. évi CCIV. torvény szolgal.

2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Osztdndijban a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag a telepiilési
onkormanyzat teriiletén allandé lakdhellyel (a tovabbiakban: lakéhely) rendelkezék részesiilhetnek.
[A Korm.rendelet ,allandé lakdhely” fogalma a polgdrok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasardl szolé 1992. évi LXVI. torvény ,lakéhely” fogalmdanak feleltethet6 meg, amelyet a
palyazo a lakcimkartydajaval tud igazolni.]

Az 6sztondijpalydzatra azok a telepiilési onkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkez6, hatranyos
szocidlis helyzetii felsGoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsGoktatasi intézményben
(felsGoktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejli (nappali munkarend) alapfokozatot és
szakképzettséget eredményez6 alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezé
mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsGoktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az 6sztondijra palyazhatnak a 2022 szeptemberében felsGoktatdsi tanulmdnyaik utolsé évét megkezdd
hallgaték is. Amennyiben az 6sztondijas hallgatéi jogviszonya 2023 6szén mar nem all fenn, Ugy a
2023/2024. tanév elsé félévére es6 6sztondij mar nem keril folydsitasra.

Az Osztondijra palydzatot nyujthatnak be azok a hallgatdk is, akiknek a hallgatdi jogviszonya a
felsGoktatdsi intézményben a palydzas id6pontjaban sziinetel. Az 6sztondij folydsitdsanak feltétele,
hogy a 2022/2023. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgatdé aktiv hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezzen.

Az 6sztondij elbiralasa kizardlag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi eredményétdl
fiiggetleniil torténik. Azok a hallgaték részesiilhetnek tamogatasban, akiknek haztartasaban (a
palyazé allandé lakdhelye szerinti lakasban életvitelszeriien egyitt lako, ott lakdhellyel vagy
tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek) az egy fére jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg
az oregségi nyugdijminimum 350 % - at (99.750 Ft-ot).

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazdé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos és szerz6déses
allomanyu hallgatdja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kulfoldi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi képzésben
vesz részt.

Amennyiben a pdlydzé a tamogatast ismételten igénybe kivanja venni — a vonatkozo jogszabalyok
biztositotta keretek kdzott —, ligy az 6sztondij-palyazatot a kdvetkez6 évi palyazati forduldkban djra
be kell nyqjtania.

3. A pdlyazat benyujtasanak maddja és hatarideje

A pdlyazatbeaddshoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttm(ikodési Rendszerben
(a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazai regisztracio szikséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx
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https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak djra, 6k a meglévé felhaszndlonév és jelszé birtokdban Iéphetnek be az EPER-Bursa
rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkcioval kérhetnek Uj jelszét.
A palyazéi regisztraciot kovetGen lehetséges a pdlyazati adatok rogzitése a csatlakozott
Onkormdnyzatok palydzdi részére. A palyazati Grlapot minden forduldban ujra ki kell tolteni! A
személyes és palydzati adatok ellen8rzését, rogzitését kovetben a pdlyadzati Grlapot kinyomtatva és
aldirva a telepulési 6nkormanyzatnal kell benyudjtaniuk a palyazoknak. A palydzat csak a palyazati
kiirdsban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egylitt érvényes. A pdlyazati kiirdsban
meghatdrozott valamely melléklet hianydaban a palyazat formai hibdsnak mindsil. A benyujtott
palydzatok befogaddsat az 6nkormadanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem
befogadott pdlyazatok a birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az onkormanyzathoz torténd benyujtasanak
hatarideje: 2022. november 3.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva kizardlag
a lakohely szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgdrmesteri hivatalanal kell benyujtani.

A palyazat kotelez6 mellékletei:

a) A fels6oktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas vagy annak
masolata a 2022/2023. tanév elsé félévérdl.

Amennyiben a palydazé egyid6ben tobb fels6oktatdsi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban All,
palyazatdban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel els6ként létesitett
hallgatoi jogviszonyt. A felsoktatdsi intézmények szerz6dése alapjan folyd, kozosen meghirdetett —
egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a
hallgaté a nem hitéleti képzést biztositd felsGoktatdsi intézményt koteles megnevezni.

b) Igazolas a pdalyazo és a palyazdval egy haztartasban él6k egy fore jutd havi nettd jovedelmérdl az
alabbiak szerint:

- a szocidlis ellatasra vald jogosultsag elbirdldasdhoz a kérelmezé koteles arra, hogy csalddja
vagyoni, jovedelmi viszonyairdl nyilatkozzék, illetve azokat igazolja. A jovedelemszamitasnal
iranyadd idGszak a havonta rendszeresen mérhet6 jovedelmeknél az egy hdnapot, egyéb
jovedelmeknél pedig az egy évet nem haladhatja meg;

- azon kérelmez6k, illetve csaladtagjaik, akik egyéni wvagy tarsas vallalkozdk,
szabadfoglalkozasuak, 6stermeldk: az 6sztondijpalyazat benyujtasat megel6z6 12 hdnapban
elért jovedelmiiket a havi netté atlag jovedelemre vonatkozd konyvel6 altal kiallitott
igazoldssal, ennek hianyaban nyilatkozataval, tovabba a lezart gazdasdagi évre vonatkozdan a
NAYV altal kiadott jovedelemigazolassal igazoljak;

- adoémentes bevétellel rendelkez6 mezdgazdasagi Ostermeldk: a kérelem benyujtasat
megel6z6 12 hénapban elért nettd jovedelmiket nyilatkozatukkal, valamint az &stermel6i
igazolvany és betétlap masolataval kételesek igazolni. Az Gstermeld/kdnyvelGje altal kiadott —
tételes — igazoldson fel kell tiintetni, hogy a nettd 0sszeg az igazolt koltségekkel csokkentésre
kerllt, s az &stermelGi tevékenységbdbl szdrmazé mindennemd jovedelem az értékesitési
betétlapon maradéktalanul feltlintetésre keriilt;

- amennyiben teriiletalapti foldtamogatasban részesil, arrél szolé hatdrozat egyszer(
masolatat is csatolni kell;



a nem havi rendszerességgel szerzett jovedelmet az érintetteknek az Osztondijpdlyazat
benyujtasat megel6z6 12 hodnapban kapott jovedelem egy havi atlagdra vonatkozd
nyilatkozataval kell igazolniuk;

GYES, GYET, csaladi potlék folydsitasa esetén: el6z6 1 havi szelvény masolata, abban az
esetben, ha az ellatasokat folydszamlara (bankszamla) utaljak, az 6sztondijpalyazat beadasat
megel6z6 havi folydszamla (bankszamla) kivonat masolata;

a Nyugdijbiztositasi Igazgatésag altal folydsitott ellatasok esetén csatolni kell az ellatds
Osztondijpdlyazat beadasat megel6z6 havi szelvényét, amennyiben az elldtas folydszamlara
érkezik, abban az esetben a kérelem beaddsat megel6z6 havi folydszamla kivonat masolatat,
valamint a kérelem benyujtasanak évében a Nyugdijbiztositasi lgazgatdsag altal megkildott
tdjékoztatéd egyszerl masolatdat. Amennyiben évkozi emelésben részesiilt, ugy arrdl sz6ld
hatdrozat egyszer(i masolatat is be kell benyujtani.

azon kérelmezGk, akik a rajuk irdnyadd nyugdijkorhatart nem toltotték be és allastalanok: a
munkalgyi kozpont altal kidllitott hatdsagi bizonyitvanyt kell benyudjtaniuk arrél, hogy az
allaskeresdk nyilvantartasaban szerepelnek-e vagy az allaskeres6k kiskonyvének egyszer(
masolatat a jelentkezés varhato id6pontjardl;

munkaligyi kézpont altal folydsitott ellatas esetén: az azt megallapitoé hatdrozat egyszerii
masolatat és a kérelem benyujtdsdt megel6z6 hénap elldtdsdnak nettd Osszegét igazold
dokumentumot szikséges csatolni. Amennyiben csaladi adokedvezményt érvényesit, gy az
igazolds tartalmazza annak tényét is;

azon kérelmezG6k, akik rokkantsdagi elldtasban vagy rehabilitacios elldtasban részesiilnek, vagy
sulyosan fogyatékos személyek: a jogosultsagukat az ellatast megallapitd hatdrozat egyszerd
masolataval és a folydsitds tényét igazold utolsd havi szelvény benyujtasaval kell igazolni.
Amennyiben az ellatas folydszamlara érkezik, abban az esetben a kérelem beaddsat megel6z6
havi folydszamla kivonat mdsolatat kell benyujtani;

a 16. életévet betoltott gyermek, nagykoruva valt gyermek tanuldi, illetve hallgatéi
jogviszonydt az oktatasi intézmény dltal kiallitott igazolassal kell igazolni a tagozat
feltiintetésével;

a hazassag felbontdasat, illetve a gyermektartasdijat biréi hatarozattal vagy a tartdsdij
megallapitasa (végrehajtasa) iranti eljaras meginditasardl kiallitott igazolassal kell igazolni. Ha
a tartasdij 6sszegérdl a szll6k egyezséget kotottek, Ugy a tartdsdijra vonatkozd Osszegrdl a
kérelmez6 nyilatkozata is elfogadhato;

keresGtevékenység, gyermekgondozasi dij, tappénz bevétellel rendelkez6k esetén a
munkaltaté dltal kiadott hivatalos igazoldst kell benydjtani az 6sztondijpdlyazat benyujtasat
megel6z6 hdnap nettd jovedelmérdl;

amennyiben kérelmezd vagy haztartastagja jovedelmét megsziintették, vagy jovedelmébdl
levonast eszkodzolnek, arrdl sz6l6 dokumentum egyszer(i masolatat kell csatolni;

egyediilallé kérelmezé esetén: az egyediilallésag tényére vonatkozo nyilatkozat csatolando.

A pdlyazati (Grlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely
melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mingsiil.

Egy hdaztartdsban éI6k: a palydzé lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszerlien egyittlakd, ott

bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem:
A szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

- aa) a személyi jovedelemadordl sz6lé 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint
meghatarozott, belfoldrél vagy kilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel),
ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adémentes bevételt, és



- ab) azon bevétel, amely utan a kisaddzé vallalkozasok tételes addjardl szélé 2022. évi XIll.
torvény, a kisaddzo vdllalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adordl szélé 2012. évi
CXLVII. torvény, vagy az egyszer(sitett kozteherviselési hozzajaruldsrol szold 2005. évi CXX.
torvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsil az Szjatv.-ben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a
maganszemély az egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulds, a kisadozék tételes addja vagy a
kisvallalati add alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csdkkenthet6 az Szjatv. szerint elismert
koltségnek minGsiilé igazolt kiaddsokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi
Gstermeld addévi 6stermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tdmogatast folydsitottak, annak a folydsitott tdmogatdssal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel
csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelS 6sszeggel, vagy a bevétel
85%-anak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelels 6sszeggel.

Befizetési kotelezettségnek minGsiil a személyi jovedelemadd, a magdnszemélyt terhel6
egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulds, tarsadalombiztositasi jarulék és az egészségigyi
szolgdltatasi jarulék.

Nem mingsiil jovedelemnek

a) a rendkivili telepilési tamogatds, valamint a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolédé hatralékot
felhalmozé személyek részére nyujtott telepiilési tdmogatas,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 1997. évi XXXI. térvény 20/A. §-a szerinti tamogatas, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése
szerinti potlék, a neveldsziil6k szamara fizetett nevelési dij és kilon ellatmany,

c) azanyasagi tdmogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi
ellatds és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) aszemélyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka
és a fogyatékossagi tdmogatas,

f) afogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kilén torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az egyszerlsitett foglalkoztatasrdl szolé 2010. évi LXXV. torvény alapjan torténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kézott az adorendszeren kivili keresettel
jaré foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartdsi munkdra |étesitett
munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (a tovabbiakban:
haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
i) azenergiafelhaszndlashoz nyujtott tdmogatas,

j) aszocialis szovetkezet tagja altal, a kozérdek( nyugdijas szovetkezet 6regségi nyugdijban vagy
atmeneti banydszjaradékban részesiilé tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon Iév6k
szovetkezetének nem nagysziil6ként gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segit6
elldtdsban részesiil6 tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jovedelemadoérdl sz616 toérvény alapjan addmentes bevétel,

k) az életvitelszerlien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszer(ien lakott ingatlanon
fennallé vagyoni értékd jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve dtruhazott vagyoni
értékd jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhdzast kévets egy éven
belll az eladé vagy atruhdzé sajat, vagy kozeli hozzatartozéja életvitelszerl, tényleges
lakhatasanak céljat szolgdld ingatlan vagy vagyoni érték( jog vasarlasara kerl sor,
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I) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addssagrendezési eljdrasdban, tovabba
kozlizemi szolgdltatds szolgdltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds megélhetését
veszélyeztet szocidlis helyzete miatt kerdilt sor.

4, Adatkezelés

A palydzé palyazata benyujtasaval bintetéjogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a pdlyazati (rlapon és mellékleteiben az dltala feltlintetett adatok a valésagnak
megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és mellékleteiben nem a
valdsagnak megfelel6 adatokat tiintet fel, ugy a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerb8l palyazata
kizarhatd, a megitélt tamogatas visszavonhatd.

A palyazat benyujtdsdval a palyazé tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezels, az 6nkormanyzatok és a
felsGoktatdsi intézmény a palydzati dokumentacidban foglalt személyes adatait az 6sztondijpalyazat
lebonyolitasa és a tdmogatdsra valé jogosultsag ellenérzése céljabdl az 6sztondij tAmogatas életciklusa
alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil
helyezésérél sz616 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR) —
6. cikk (1) bekezdésének c) és e) pontjdban — foglaltak szerint. Az adatkezelésr6l, az adatkezeléssel
kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehet6 jogorvoslati lehetGségekrdl részletes tajékoztatas
talalhatd a Tdmogataskezel6 honlapjan az Adatvédelmi tdjékoztatéban az aldbbi elérhetéségen:

https://emet.gov.hu/adatkezeles/

5. A palyazat elbiralasa
A beérkezett palyazatokat az illetékes telepliilési 6nkormadanyzat birdlja el 2022. december 5-ig:

a) az elbirdlé onkormanyzat a palydzékat hidnypodtlasra szélithatja fel a formai ellenGrzés és az
elbiralds sordn, az 6nkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem lépheti
tul a palyazatok dnkormanyzati elbirdlasi hataridejét. Az 6nkormanyzat hidnypadtlast csak olyan
dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirdsban feltlintetett. A hianypdtlasi hataridé:
5 nap;

b) az 6sztondij elbirdlasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi eredményétél
fliggetlendl torténik. Az elutasitds indoklasaként nem jelolhet6k meg olyan okok, amelyeket a
formai ellenérzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem roégzitett, nem a rendszerbél nyomtatott pdlyazati Urlapon,
hatdridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfelel6 palyazatokat a birdlatbdl kizarja, és
kizarasat irdsban indokolja;

d) minden, hataridén belll, postai Uton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad, minden
formailag megfeleld pdlyazatot érdemben elbirdl, és dontését irdsban indokolja;

e) csak az 6nkormanyzat teriletén lakéhellyel rendelkezé palyazékat részesitheti tdmogatasban;

f) az elbiralas soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi vagy vilagnézeti
meggybz6désre, egészségi allapotra, csalddi dllapotra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkil,
kizardlag a palydzé szocialis raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A pdlyazo az elbirdld szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatdi dontés ellen érdemben
nincs helye jogorvoslatnak. A tdmogatasi dontéssel szemben kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre
torténd hivatkozassal, a dontésrdl sz6l6 értesités kézhezvételét koveté 5 napon beliil lehet



benyujtani az illetékes 6nkormanyzat jegyzGjénél. A felmeriilt kifogas beérkezését kdvetd 5 napon
beliil az 6nkormanyzat jegyzdjének értesitenie kell a Tamogataskezel6t.

A megitélt 6sztondijat az 6nkormanyzat megsziintetheti abban az esetben, ha az 6sztondijas elkoltozik
a teleplilési 6nkormanyzat teriletérdl. A telepilési dnkormdanyzat ebben az esetben hatdrozatban
rendelkezik a tamogatas megsziintetésérdl. A hatdrozat csak a meghozataldt kovetd tanulmdanyi
félévtdl hatod hatdllyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrél

A telepliilési 6nkormanyzat a meghozott dontésérél és annak indokardl 2022. december 6-ig az EPER-
Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai Uton kiildott levélben értesiti a palydzékat.

A TamogataskezelS az dnkormdnyzati dontési listak érkeztetését kdvetben 2023. janudr 17-ig értesiti
a telepliilési dnkormanyzatok altal nem tdmogatott palydzokat az dnkormanyzati dontésrél az EPER-
Bursa rendszeren keresztul.

A Tamogataskezel6 az elbiralas ellenGrzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat kdvetben
2023. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a telepilési 6nkormanyzat altal
tdmogatasban részesitett pdlydzdkat a Bursa Hungarica 6sztondij teljes 0sszegérél és az osztondij-
folydsitas modjarol.

7. Az 6sztondij folydsitasanak feltételei

A felsGoktatasi intézményeknek az 6sztondij kifizetést megel6z6en az 6sztondijra vald jogosultsdgot a
nemzeti fels6oktatdsrél szél6 2011. évi CCIV. torvényben foglaltak figyelembevételével kell
megallapitaniuk. A Korm.rendelet hatdlya — amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik — nem
terjed ki a honvéd tisztjeldltekre, a rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeloltjeire, a Magyar
Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyud, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatasos allomanyu hallgatéira, tovabba a rendészeti képzésben részt vevs 6sztondijas hallgatdkra,
részikre az 6sztondij nem folydsithato.

Az 6sztondij csak azokban a hdnapokban keril folydsitasra, amelyekben a palyazoé beiratkozott, aktiv
hallgatéja a fels6oktatasi intézménynek.

Az Osztondij-folydsitas feltétele, hogy a tdmogatott palyazd hallgatdi jogviszonya a 2022/2023. tanév
masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a tamogatott palyazé hallgatéi
jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6szténdijra vald jogosultsagat az adott
félévben elvesziti. Azokban a hdnapokban, amelyekben a hallgaté hallgatoi jogviszonya sziinetel, vagy
nem felel meg a palyazati kiirds feltételeinek, az 6sztondij folydsitasa a folydsitds véghataridejének
maodosuldsa nélkil, teljes egészében sziinetel.

8. Az 6sztondij folydsitasa

Az 6sztondij id6tartama 10 hdnap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév:
a 2022/2023. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2023/2024. tanév elsd (Gszi) féléve.

Az 6nkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy Osszegben utaljdk at a Tadmogatdskezel6 Bursa
Hungarica szamldjara a tdmogatott hallgaték Othavi Onkormanyzati tamogatdsi Osszegét. A
Tamogataskezel6 a beérkezett ©nkormanyzati Osztondijrészeket a kifizetGhelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utan tovabbutalja a kifizeté
felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatdsi intézmény a hallgatdk jogosultsagat
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visszaigazolta, és az 6nkormanyzat utaldsi kotelezettségét teljesitve a pontos tdmogatasi Osszeget
tovabbitotta a Tamogatdskezel§ szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az intézmények
koltségvetésében megjelolt elkiilonitett forras.

Az Osztondijat (mind az 6nkormdanyzati, mind az intézményi Osztondijrészt) az a felsGoktatasi
intézmény folydsitja a hallgatdnak, amelytél a hallgatd — az allami koltségvetés terhére — a hallgatoéi
juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgatd egyidében tobb fels6oktatdsi intézménnyel is hallgatdi
jogviszonyban 3all, az a felsGoktatasi intézmény folydsitja szamara az dsztondijat, amellyel els6ként
létesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatdsi intézmények szerz6dése alapjan folyd, kozdsen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés
esetében a hallgatd szdmara a nem hitéleti képzést biztositd felsGoktatasi intézmény folydsitja az
Osztondijat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény
megvizsgdlja.

Az 6sztondij folydsitasanak kezdete legkorabban 2023. marcius hénap.

Az 6nkormanyzati Osztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az Gszi félévben oktdber
hénaptél, de legkés6bb a felsGoktatdsi intézményhez torténd atutaldst kovetd els6 6sztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi O0sztondijrész folydsitdsa marcius, illetve oktdber hénapban kezdddik, azt a hallgatéi
juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban az esetben is ki kell
fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az intézmény szamldjan. Az
intézményi Osztondijrész fliggetlen minden mds, a fels6oktatdsi intézményben folydsitott
tdmogatastol.

Az elnyert 6sztondijat kdzvetlen add- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd az Szjatv. 1.
sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

Az 6sztondijas a tanulmanyi félév lezarasat kovet6en (junius 30., januar 31.) a jogosultsagi bejegyzéssel
kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesllé hallgatd koteles az Osztondij folydsitasanak idGszaka alatt minden, az
Osztondij folydsitasat érint6 valtozasrdl haladéktalanul (de legkés6bb 15 napon belil) irdsban
értesiteni a folydsitd felsGoktatasi intézményt és a Tamogatdaskezel6t (levelezési cim: Bursa Hungarica
1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell kezdeményeznie. Az
értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belll koteles teljesiteni az aldbbi adatok
valtozasakor:

- atanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj felsGoktatasi intézmény, kar, szak

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az 6sztondij folydsitasatdl,
a tanulmanyi félév lezarasat kovetben, legkésébb junius 30-ig, illetve janudr 31-ig ki nem fizetett
Osztondijdra mar nem tarthat igényt.

1 Az Emberi Eréforras Tamogataskezeld az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl sz6l6 2015.
évi CCXXILI. torvény és az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl sz6ld 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet alapjan biztositja
a palyazék részére az elektronikus Ugyintézés lehet6ségét. A modul alkalmazasaval kapcsolatos felvilagositas a
Tamogataskezel6 honlapjan és Bursa Hungarica ligyfélszolgalatan érhetd el.



Az osztondijas 30 napon beliil kdteles a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a folydsitd felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Az 0Osztondijas lemondhat a szdmdra megitélt tdmogatasrdl, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdltheté Lemondd nyilatkozatot alairva, postai Uton, ajanlott levélként
megkildve a Tamogataskezel6 cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekiildésével az 6sztdndijas
a nyertes Osztondijpalydzatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévrsl és az 6sztondij tovabbi félévi
részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a pdlyazé a pédlyazatban nem a valdsagnak megfelel6 adatokat
szolgdltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban nem részesiilhet
még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérél sz616 tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas
Az 6sztondijpalydzattal kapcsolatos kozponti adatbazis-kezelGi, koordinacids, a telepiilési és a megyei
onkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogatdaskezel§ latja el.
A Tdmogataskezel6 elérhetdségei:
Emberi Er6forras Tamogatdaskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700

E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)



mailto:bursa@emet.gov.hu
http://www.emet.gov.hu/

